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Tryb i sposób powoływania i odwoływania członków 
Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego oraz szczegółowe 

warunki jego funkcjonowania 
 
 
 

Rozdział I 
 
 

Przepisy ogólne 
 
 
1. Gmina Krzywcza mając na względzie dobro rodziny podejmuje działania na 

rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie między innymi poprzez 
powołanie i zorganizowanie pracy Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego 
zwanego dalej Zespołem. 

2. Zespół realizuje działania określone w ustawie z dnia 29 lipca 2005r. 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005r. Nr 180, poz. 1493 
z późn.zm.) oraz w ramach realizacji założeń Krajowego Programu 
Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie. 

3. Zadaniem Zespołu jest koordynowanie i integracja działań przedstawicieli 
różnych podmiotów oraz specjalistów w zakresie przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie. Do zadań Zespołu należy w szczególności: 
a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, 
b) podejmowanie wszelkich działań w środowisku zagrożonym przemocą 

w rodzinie mających na celu przeciwdziałanie temu zjawisku, 
c) inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętym przemocą w rodzinie, 
d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach 

udzielenia pomocy w środowisku lokalnym, 
e) inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc 

w rodzinie, 
f) ocena i weryfikacja prowadzonych działań, w tym działań grup 

roboczych, 
g) omawianie bieżących problemów wymagających rozstrzygnięcia przez 

Zespół, 
h) prowadzenie pełnej dokumentacji z prac Zespołu: protokoły posiedzeń, 

sprawozdania z realizacji działań, wnioski itp. 
4. W celu rozwiązywania problemów związanych z wystąpieniem przemocy 

w rodzinie w indywidualnych przypadkach Zespół może tworzyć grupy 
robocze. 
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5. Skład grupy roboczej ustala Przewodniczący Zespołu, spośród 
przedstawicieli, o których mowa w rozdziale II pkt 3 załącznika, 
w zależności od potrzeb wynikających z problemów występujących 
w indywidualnych przypadkach. 

6. W celu powołania grupy roboczej Przewodniczący Zespołu zwraca się do 
członków Zespołu o wskazanie osób, które będą bezpośrednio 
zaangażowane w rozwiązanie problemu danej rodziny w ramach grupy 
roboczej. 

7. Do zadań poszczególnych grup roboczych należy przede wszystkim: 
opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach; 
monitorowanie sytuacji rodzin, w których dochodzi do przemocy, jak 
również rodzin zagrożonych wystąpieniem przemocy; dokumentowanie 
działań podejmowanych wobec rodzin, w których dochodzi do przemocy, 
a także efektów tych działań. 

8. Prace w ramach grup roboczych prowadzone są w zależności od potrzeb 
zgłaszanych przez Zespół lub wynikających z problemów występujących 
w indywidualnych przypadkach. 

9. Każda grupa robocza wybiera spośród siebie przewodniczącego grupy, 
który kieruje jej pracami i wyznacza terminy jej posiedzeń nie rzadziej niż 
raz na miesiąc. 

 
 
 

Rozdział II 
 
 

Tryb i sposób powoływania i odwoływania członków Zespołu 
Interdyscyplinarnego 

 
 
1. Zespół powołuje Wójt Gminy Krzywcza w drodze zarządzenia. 
2. Wójt powołuje członków Zespołu spośród przedstawicieli podmiotów, 

o których mowa w art. 9a ust.3, ust.4 i ust.5 ustawy o przeciwdziałaniu 
przemocy w rodzinie, wskazanych imiennie bądź oddelegowanych przez 
odpowiednie organy tych podmiotów. 

3. W skład zespołu wchodzi po 1 przedstawicielu: 
a) Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krzywczy, 
b) Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Krzywczy, 
c) Zespołu Dzielnicowych w Krzywczy Posterunku Policji w Dubiecku, 
d) Placówki Oświatowe na terenie Gminy Krzywcza, 
e) Poradnia Zdrowia w Krzywczy, 
f) Organizacje pozarządowe na terenie Gminy Krzywcza, 
g) Kuratorzy sądowi. 

4. Pierwsze posiedzenie Zespołu zwołuje Wójt Gminy Krzywcza, a kolejne 
posiedzenia zwołuje Przewodniczący Zespołu. Termin pierwszego 
posiedzenia wyznacza Wójt Gminy Krzywcza w zarządzeniu o powołaniu 
członków tego Zespołu. 
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5. Pracami Zespołu kieruje jego Przewodniczący, który jest wybierany na 
pierwszym posiedzeniu Zespołu przez jego członków w głosowaniu 
jawnym. Przewodniczącym Zespołu zostaje osoba, która uzyskała 
najwięcej oddanych głosów. 

6. W przypadku, gdyby dwie osoby uzyskały jednakową liczbę głosów, 
Przewodniczącym Zespołu zostaje ta spośród tych osób, która 
w powtórnym głosowaniu otrzyma najwięcej oddanych głosów. 

7. Przewodniczący Zespołu zostaje wybrany na okres 4 lat, zaś członkowie 
Zespołu są powoływani na czas nieokreślony. 

8. Skład Zespołu zostanie ustalony imiennie zarządzeniem Wójta Gminy 
Krzywcza powołującym Zespół. 

9. Przewodniczący Zespołu może na posiedzenie Zespołu zaprosić również 
osoby nie będące jego członkami, jeżeli uzna, że zachodzi taka 
konieczność. 

10. Pisemny wniosek o zwołanie posiedzenia Zespołu może złożyć każda 
instytucja działająca na terenie Gminy Krzywcza na rzecz przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie z podaniem tematu posiedzenia. Wniosek składa się 
do Przewodniczącego Zespołu, który wyznacza termin posiedzenia w ciągu 
14 kolejnych dni roboczych. 

11. Każdy członek Zespołu oraz grup roboczych przed udziałem w pierwszym 
posiedzeniu składa na ręce Wójta Gminy Krzywcza pisemne oświadczenie 
o treści określonej w art. 9c ust.3 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie o zachowaniu poufności wszelkich informacji i danych 
uzyskanych w ramach działania w Zespole. 

12. Wójt Gminy Krzywcza odwołuje członka Zespołu: 
a) z własnej inicjatywy, 
b) w przypadku pisemnej rezygnacji członka Zespołu, 
c) na wniosek podmiotu, który wskazał osobę na członka Zespołu; wniosek 

powinien zawierać wskazanie nowego przedstawiciela do Zespołu, 
d) w przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufności 

danych i informacji uzyskanych w ramach działań Zespołu 
13. Przewodniczący Zespołu może zostać pozbawiony pełnionej funkcji 

w trybie określonym dla jego wyboru na podstawie: 
a)  uzasadnionego pisemnego wniosku złożonego przez co najmniej 1/3 

członków Zespołu, 
b) pisemnej rezygnacji Przewodniczącego, 
c) uzasadnionego pisemnego wniosku Wójta Gminy Krzywcza. 
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Rozdział III 
 
 

Warunki funkcjonowania Zespołu Interdyscyplinarnego 
 
 
1. Zespół działa na podstawie porozumień zawartych pomiędzy Wójtem 

Gminy Krzywcza, a podmiotami, których przedstawiciele wchodzą w jego 
skład, zaś w przypadku pracowników samorządowych Gminy Krzywcza – 
wskazanych przez Wójta Gminy Krzywcza. 

2. Członkowie Zespołu oraz grup roboczych wykonują zadania w ramach 
obowiązków służbowych i zawodowych. 

3. Za obsługę techniczno-organizacyjną Zespołu jest odpowiedzialny Gminny 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Krzywczy. 

4. Posiedzenia Zespołu odbywają się w zależności od potrzeb, nie rzadziej niż 
raz na 3 miesiące. 

5. Z posiedzenia Zespołu sporządza się protokół, w którym należy zawrzeć: 
listę obecności, tematykę omawianych spraw ogólnych i przypadków 
indywidualnych oraz opis działań, które w zależności od ustaleń należy 
podjąć. 

6. Uczestnictwo w posiedzeniach Zespołu jest obowiązkowe. 
7. Posiedzenia Zespołu będą zorganizowane w siedzibie Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Krzywczy, ale mogą tez się odbywać w siedzibach 
instytucji i organizacji wchodzących w skład Zespołu. W przypadku 
posiedzenia Zespołu poza siedzibą Gminnego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Krzywczy, obsługę techniczno-organizacyjną posiedzenia 
zapewnia Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krzywczy 
w porozumieniu z odpowiednim organem podmiotu w siedzibie którego ma 
się odbyć posiedzenie Zespołu. 

 
 
 

Rozdział IV 
 
 

Postanowienia końcowe 
 
 
1. Realizację powyższych zapisów powierza się Kierownikowi Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Krzywczy. 
 
 
 

Przewodniczący Rady Gminy 
 

(-) dr Piotr Pękalski 


