
 

 
 

Załącznik do Uchwały Nr XXXVIII/252/2022  
Rady Gminy Krzywcza 
z dnia 18 marca 2022 r. 

SPRAWOZDANIE  

Z REALIZACJI ZADAŃ  

Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY  

W GMINIE KRZYWCZA  

ZA ROK 2021 

 

PODSTAWA PRAWNA 

Art.179 ust.1 określa, że w terminie do 31 marca każdego roku wójt składa radzie 

gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny oraz 

przedstawia potrzeby związane z realizacją zadania. 

Uchwała Rady Gminy Krzywcza Nr XXIX/185/2021 z dnia 28 maja 2021 r. w sprawie 

przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Krzywcza na lata 2021-

2023. 
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Wstęp  

 Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Krzywcza na lata 2021-2023 

jest odpowiedzią na potrzeby mieszkańców Gminy Krzywcza i obejmuje działania 

mające na celu poprawę funkcjonowania rodzin przeżywających trudności 

w prawidłowym wychowywaniu dzieci oraz sprawowaniu opieki nad nimi. Niniejszy 

dokument jest sprawozdaniem z realizacji zadań zawartych w programie w roku 2021 

i jednocześnie stanowi informację, o której mowa w  art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447). 

I. Diagnozowanie i analiza środowisk rodzinnych. 

1. Działania realizowane w ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny 

w Gminie Krzywcza w roku 2021. 

 Do zdań własnych gminy, w myśl art.176 wspomnianej na wstępie ustawy, 

należy: 

1) opracowanie i realizacja 3 – letnich gminnych programów wspierania rodziny; 

2) tworzenie możliwości podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny; 

3) tworzenie oraz rozwój systemu opieki nad dzieckiem, w tym placówek 

wsparcia dziennego, oraz praca z rodziną przeżywającą trudności 

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych przez: 

a) zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta 

rodziny oraz dostępu do specjalistycznego poradnictwa, 

b) organizowanie szkoleń i tworzenie warunków do działania rodzin 

wspierających, 

c) prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc 

dla dzieci; 

4) finansowanie: 

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny, 

b) kosztów związanych z udzielaniem pomocy, o której mowa w art. 29 ust. 2, 

ponoszonych przez rodziny wspierające; 

5) współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu 

dziecka, placówce opiekuńczo – wychowawczej, regionalnej placówce 

opiekuńczo – terapeutycznej lub interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym; 
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6) sporządzanie sprawozdań rzeczowo – finansowych z zakresu wspierania 

rodziny oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie, w wersji 

elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o którym 

mowa w art. 187 ust. 3; 

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem lub 

przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczej, 

zamieszkałego na terenie gminy. 

 Wyżej wymienione zadania wykonywane były w oparciu o Gminny Program 

Wspierania Rodziny w Gminie Krzywcza na lata 2021 – 2023 przyjętego Uchwałą 

Rady Gminy Krzywcza Nr XXIX/185/2021 z dnia 28 maja 2021 r. 

Głównym założeniem Programu jest Wspieranie rodzin przeżywających trudności  

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych w procesie przywracania ich 

zdolności do prawidłowego funkcjonowania. 

Realizatorami Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Krzywcza 

w 2021 roku były: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krzywczy, Urząd 

Gminy Krzywcza, Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

w Krzywczy, Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

w Gminie Krzywcza, Komisariat Policji w Dubiecku, Szkoły z terenu Gminy 

Krzywcza, Parafie z terenu Gminy Krzywcza oraz organizacje pozarządowe. 

 W ramach współpracy tychże instytucji w 2021 roku podjęto działania mające 

na celu: 

 wspieranie lokalnych programów oraz inicjatyw na rzecz rodzin w zakresie 

kreowania i upowszechniania pozytywnych wzorców funkcjonowania rodziny 

poprzez organizowanie Dnia Babci i Dziadka, Dnia Matki i Ojca, Dnia Dziecka, 

Dnia Rodziny, 

 wspieranie alternatywnych form spędzania wolnego czasu dla dzieci 

i młodzieży (w tym pozalekcyjnych działań opiekuńczo –wychowawczych, 

kulturalno– oświatowych, sportowych i rekreacyjnych) oraz dorosłych, 

w szczególności dla dzieci z rodzin dotkniętych problemem uzależnienia 

od alkoholu i przemocy w rodzinie: poprzez organizowanie zajęć dla dzieci 

i młodzieży w ramach projektów „Człowiek został stworzony dla człowieka, 

aby człowiek pomagał człowiekowi” – finał Naszej Szlachetnej Paczki, 
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Program artystyczny online z okazji Dnia Praw Dziecka, „W blasku Ojcostwa – 

Ja i Mój Tata” – konkurs plastyczny, I Bieg z okazji Dnia Dziecka. 

 podejmowanie czynności w ramach procedury "Niebieskie Karty" przez 

przedstawicieli Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krzywczy, Gminnej 

Komisji Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Krzywczy, 

Komisariatu Policji w Dubiecku, oraz przedstawicieli oświaty ze Szkoły 

Podstawowej im 11 Karpackiej Dywizji Piechoty w Krzywczy, Szkoły 

Podstawowej im. Juliusza Słowackiego w Babicach i Szkoły Podstawowej 

w Reczpolu oraz Integrowanie i koordynowanie działań wszystkich instytucji 

oraz specjalistów w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie przez 

Gminny Zespół Interdyscyplinarny Do Spraw Przeciwdziałania Przemocy 

w Rodzinie w Krzywczy. Wspieranie osób i rodzin dotkniętych problemem 

przemocy. Podejmowanie czynności w ramach procedury "Niebieskie Karty"; 

 zapewnienie bezpieczeństwa dzieciom i rodzinom na terenie Gminy Krzywcza. 

Przeciwdziałanie przestępczości i uzależnieniom wśród dzieci i młodzieży 

poprzez realizację szkolnych programów profilaktycznych w ramach których 

organizowano zajęcia dotyczące bezpiecznego spędzania wolnego czasu, 

m.in. spotkania z przedstawicielami Policji. Ponadto na terenie Gminy 

Krzywcza realizowane były programy skierowane do dzieci i młodzieży Gminy 

Krzywcza. Wszystkie programy poruszały kwestie bezpieczeństwa, 

przeciwdziałania uzależnieniom, ochrony zdrowia i przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie, 

 realizacja szkolnych programów profilaktycznych, edukacyjnych, 

wychowawczych. Wsparcie pedagogiczne dla rodziców i dzieci. Pomoc 

w rozwiązywaniu problemów wychowawczych. Uświadamianie rodzicom 

potrzeb edukacyjnych dzieci i młodzieży. Organizowanie czasu wolnego 

dla dzieci (zajęcia terapii pedagogicznej, socjoterapeutycznej, pomoc 

w odrabianiu lekcji) organizacja pomocy psychologiczno – pedagogicznej  

realizację zajęć rewalidacyjnych dla uczniów posiadających orzeczenie 

o potrzebie kształcenia specjalnego, organizowanie zajęć pozalekcyjnych, 

zajęć pozalekcyjnych rozwijających zainteresowania uczniów. 
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 zagospodarowanie czasu wolnego oraz promowanie aktywności dzieci 

i młodzieży poprzez propagowanie działalności klubowej, sportowej, 

rekreacyjnej i kulturalnej poprzez wspieranie działalności klubu sportowego. 

Realizacja zadań wynikających z przyjętego Gminnego Programu pozwoliła 

na: 

1. Wzmocnienie więzi rodzinnych w rodzinach mających problemy 

wychowawcze. 

2. Zachowanie pełnego składu rodzin/ utrzymanie dzieci w rodzinach 

biologicznych. 

3. Współpracę z podmiotami z szeroko rozumianej sfery pomocy społecznej  

oraz szkołami. 

4. Poprawę funkcjonowania rodzin z problemami opiekuńczo – 

wychowawczymi. 

2. Rozwijanie umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziny, zapewnienie 

jej specjalistycznego poradnictwa. 

 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krzywczy w roku 2021 zapewnił 

rodzinom, przeżywającym trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – 

wychowawczej, wsparcie w formie asystenta rodziny. Praca asystenta rodziny 

opierała się o realizację ww. programu. 

 W roku sprawozdawczym na terenie Gminy Krzywcza wsparcie rodzin 

przeżywających trudność opiekuńczo – wychowawczą świadczył jeden asystent 

zatrudniony na podstawie umowy o pracę. Finansowanie zatrudnienia pochodziło 

ze środków własnych. 

Rodziny objęte wsparciem asystenta rodziny w roku 2021 

Ilość rodzin Ilość osób w rodzinach Ilość dzieci w rodzinach 

10 47 26 

 Z dniem 1 stycznia 2017 roku weszła w życie ustawa o wsparciu kobiet 

w ciąży i rodzin „Za życiem”. Nie odnotowano rodzin objętych wsparciem 

w formie asystenta rodziny zgodnie z art. 4 § 3 ww. ustawy mówiącym o wsparciu 

rodzin z dzieckiem o „Ciężkim i nieodwracalnym upośledzeniu albo nieuleczalną 

chorobą zagrażającą życiu, które powstały w prenatalnym okresie rozwoju 

dziecka lub w czasie porodu, o których mowa w ust. 2 pkt. 2 – 4, stwierdza 
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w zaświadczeniu lekarz ubezpieczenia zdrowotnego, w rozumieniu ustawy z dnia 

27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych, posiadający specjalizację II stopnia lub tytuł specjalisty w dziedzinie: 

położnictwa i ginekologii, perinatologii lub neonatologii”.  

 W funkcjonowaniu wyżej wymienionych rodzin, zaobserwować można było 

jedną, bądź wiele z poniższych dysfunkcji: 

 niewydolność opiekuńczo – wychowawczą rodziców bądź opiekunów; 

 choroby i niepełnosprawność występujące w rodzinie; 

 uzależnienia i współuzależnienia w rodzinie; 

 bezrobocie w rodzinie; 

 niska świadomość rodziny o roli podmiotów udzielających pomocy; 

 przemoc w rodzinie. 

 Asystent rodziny oraz pracownicy socjalni w roku 2021 podejmowali działania 

w zakresie: 

I. Zwiększenia wydolności opiekuńczo – wychowawczej rodziców lub opiekunów 

rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – 

wychowawczej: 

 analizowanie sytuacji rodzin i środowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu 

w rodzinie – prowadzenie pracy z rodziną, tworzenie planu pracy z rodziną; 

 wspieranie rodzin przeżywających trudności; 

 współpraca z instytucjami wdrożonymi w życie danej rodziny; 

 organizowanie wypoczynku dla dzieci; 

 prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka w rodzinie zagrożonej kryzysem; 

 realizowanie programów profilaktycznych oraz prowadzenie konsultacji 

ze specjalistami; 

 wskazanie rodzinie i pomoc w nawiązaniu kontaktu z instytucjami 

działającymi na rzecz rodziny; 

 prowadzenie rozmów z poszczególnymi członkami rodziny oraz z całą 

rodziną. 

II. Poprawy stanu zdrowia oraz radzenia sobie z niepełnosprawnością lub 

zaburzeniami rozwojowymi dzieci występujących w rodzinie przeżywającej 

trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczej: 
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 organizowanie pomocy osobom niepełnosprawnym poprzez usługi 

opiekuńcze, pracę asystentów rodziny oraz pracowników socjalnych; 

 mobilizowanie oraz kontrolowanie rodziców dzieci z niepełnosprawnością 

do regularnej oraz ciągłej współpracy z poradniami specjalistycznymi. 

III. Ograniczenia sytuacji kryzysowych w rodzinach powstających w wyniku 

występujących uzależnień i współuzależnień: 

 motywowanie do podjęcia leczenia; 

 realizowanie programów profilaktycznych oraz konsultacji i poradnictwa 

specjalistycznego; 

 współpraca z Poradnią Terapii Uzależnienia; 

 współpraca z Zespołem Interdyscyplinarnym. 

IV. Przeciwdziałania marginalizacji i degradacji społecznej rodziny poprzez 

zaktywizowanie zawodowe członków rodziny pozostających poza rynkiem 

pracy: 

 wskazanie pozytywnych cech wynikających z aktywnego poszukiwania 

pracy; 

 uwrażliwienie na potrzebę ciągłego zarejestrowania w Powiatowym 

Urzędzie Pracy – możliwość podjęcia stażu, skorzystania ze szkoleń; 

V. Zwiększenie świadomości rodzin o roli podmiotów udzielających pomocy: 

 wskazanie roli poszczególnych podmiotów działających na rzecz rodziny; 

 współpraca z instytucjami pomocowymi. 

VI. Zwiększenie bezpieczeństwa rodziny poprzez przeciwdziałanie przemocy 

w rodzinie: 

 współpraca z Zespołem Interdyscyplinarnym Gminy Krzywcza; 

 zapewnienie pomocy specjalistów. 

 Na realizację zadania Gmina Krzywcza wydatkowała środki w kwocie 

56.285,19 zł, w tym: 

1. środki własne gminy –54.285,19 zł 

2. środki w ramach „Programu asystent rodziny na rok 2021” – 2.000 zł; 

 kwota dofinansowania z budżetu państwa – 2.000 zł; 
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II. Organizowanie szkoleń i tworzenia warunków do działania rodzin 

wspierających. 

 Rodziny wspierające stanowią instrument mający na celu wsparcie rodziców 

biologicznych w sprawowaniu opieki i wychowaniu dzieci. Gmina może 

spróbować zaktywizować lokalne otoczenie rodziny w celu udzielenia pomocy 

rodzinie. Problemy opiekuńczo – wychowawcze mogą wynikać z braku 

odpowiednich wzorców w rodzinach, z których pochodzą rodzice dziecka. 

Współpraca z rodziną wspierającą może dotykać różnych aspektów życia, takich 

jak: organizowanie czasu wolnego dzieciom, wypracowanie nawyku wspólnego 

spędzenia czasu przez członków rodziny, pomoc w nauce, udzielanie 

wskazówek dotyczących wychowania dzieci, ale również takich wydawałoby się 

oczywistych dla rodziny spraw, jak nauka gotowania, sprzątania, utrzymywania 

higieny osobistej czy racjonalnego gospodarowania budżetem domowym. 

Rodzina wspierająca powinna współpracować z asystentem rodziny. Pełnienie 

roli rodziny wspierającej jest nieodpłatne. Niemniej gmina ma obowiązek zawrzeć 

umowę z rodziną, w której zostaną zdefiniowane koszty, które podlegają 

zwrotowi. W 2021 r. w ramach tego zadania na terenie Gminy Krzywcza nie 

szkolono rodzin wspierających i nie podpisano stosownych umów, z uwagi 

na brak chętnych. 

III. Prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc 

dla dzieci. 

 Na terenie Gminy Krzywcza nie funkcjonują placówki wsparcia dziennego – 

zadanie nie było realizowane. 

IV. Współfinansowanie pobytu dzieci w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu 

dziecka, placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce 

opiekuńczo-terapeutycznej lub interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym. 

 Kolejnym zadaniem nałożonym na gminę przez ustawę z dnia 09 czerwca 

2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej jest 

współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu 

dziecka, placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-

terapeutycznej lub interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym.  
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 Odpłatność za pobyt dziecka w poszczególnych formach zgodnie z art. 191 

ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej wynosi: 

 w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej albo rodzinnym 

domu dziecka gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka 

przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi 

odpowiednio wydatki w wysokości: 

1) 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w pierwszym roku 

pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

2) 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu 

dziecka w pieczy zastępczej; 

3) 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w trzecim roku 

i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

 w przypadku umieszczenia dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej, 

regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej albo interwencyjnym 

ośrodku preadopcyjnym gmina właściwa ze względu na miejsce 

zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy 

zastępczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokości: 

1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

3) 50% w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka w pieczy 

zastępczej 

 średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie dziecka 

w placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-

terapeutycznej albo interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym. 

 Według stanu na dzień 31.12.2021 r. w instytucjonalnej pieczy zastępczej 

przebywało 5 dzieci z 1 rodziny, natomiast w rodzinie zastępczej 5 dzieci z 4 

rodzin, za które Gmina Krzywcza, zgodnie z ustawą, była zobowiązana ponosić 

częściową odpłatność. 

 W 2021 roku żadne z dzieci przebywających w pieczy zastępczej nie 

powróciło do rodziny biologicznej. 

 Gmina Krzywcza w ramach zadania współfinansowania pobytu dzieci w pieczy 

zastępczej ponosił odpłatność ze środków własnych w wysokości 29.779,50 zł 
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Odpłatność dotyczyła 5 dzieci z terenu Gminy Krzywcza przebywających 

w rodzinach zastępczych. 

 Praca z rodzinami biologicznymi dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej 

ma na celu nabycie/odbudowanie umiejętności prawidłowego sprawowania 

opieki nad dziećmi oraz odzyskanie przez nie zdolności do pełnienie funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych. Prowadzona jest przez asystentów rodziny oraz 

pracowników socjalnych. Praca na rzecz powrotu dzieci pod opiekę rodziców 

biologicznych podejmowana jest ze wszystkimi rodzinami, które wyrażają taką 

wolę, bądź wobec których sąd rodzinny wydał postanowienie zobowiązują 

rodziny do współpracy z GOPS. 

 Jednym z elementów pracy asystenta rodziny oraz pracowników socjalnych 

na rzecz rodzin, z których dzieci są umieszczone zarówno w rodzinnej, jak 

i w instytucjonalnej pieczy zastępczej, jest ścisła współpraca z organizatorami 

rodzinnej pieczy zastępczej (funkcję tę pełni Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Przemyślu i Jarosławiu), a także placówkami opiekuńczo -

wychowawczymi i rodzinami zastępczymi, w których są umieszczone dzieci. 

Współpraca ta, zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej, polega miedzy innymi na opracowaniu, 

w porozumieniu z członkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy 

zastępczej, planu pracy z rodziną, który jest skoordynowany z planem pomocy 

dziecku umieszczonemu w pieczy zastępczej. Ponadto asystenci rodziny 

na bieżąco konsultowali się z koordynatorami rodzinnej pieczy zastępczej, 

wychowawcami dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, a w razie 

potrzeby również rodzicami zastępczymi, omawiając między innymi bieżącą 

sytuację dzieci, kontakty rodziców biologicznych z dziećmi, czy wspierając 

rodziców przy załatwianiu spraw urzędowych i formalnych na rzecz ich dzieci. 

 Innym ważnym zadaniem wynikającym z art. 130 ust. 1 pkt 4 i ust. 2 oraz 

art. 137 ust. 1 pkt 6 i ust. 2 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej jest udział asystentów rodziny oraz 

pracowników socjalnych w ocenie sytuacji dzieci umieszonych w pieczy 

zastępczej. W 2021 r. pracownicy socjalni oraz asystent rodziny uczestniczyli 

w 2 Posiedzeniach Zespołów ds. okresowej oceny sytuacji dziecka 

umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej. 
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Podsumowanie: 

 Z analizy danych przedstawionych w niniejszym sprawozdaniu oraz 

monitoringu Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Krzywcza na lata 

2021-2023 wynika, że działania przyjęte w Programie i założone w nim cele 

są sukcesywnie realizowane. 

Rok 2021 po raz kolejny pokazał, iż podejmowane w ramach Programu działania 

są skuteczne przede wszystkim dzięki współpracy interdyscyplinarnej, odbywającej 

się zarówno pomiędzy pracownikami merytorycznymi GOPS w Krzywczy, który jest 

głównym realizatorem zadań z obszaru wspierania rodziny, jak i w ramach 

współpracy pomiędzy instytucjami. 

 Istniejące zasoby Gminy Krzywcza w chwili obecnej nie pozwalają 

na realizację wszystkich zadań własnych gminy w zakresie wspierania rodziny, 

należy zatem wskazać na następujące potrzeby związane z realizacją zadań: 

1. kontynuacja podejmowanych działań; 

2. zwiększenie liczby rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny, w tym 

pozyskiwanie środków zewnętrznych i dotacji na realizację asystentury rodziny; 

3. zintensyfikowanie działań środowiskowych; 

4. pozyskanie rodzin wspierających’; 

5. interdyscyplinarne wspieranie rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo-wychowawczych poprzez instytucje i organizacje na terenie 

Gminy Krzywcza, w tym organizowanie grup problemowych; 

Spis tabel: 

Tabela 1. Wydatki GOPS w Krzywczy związane z realizacją ustawy o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej. 
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Tabela 1. WYDATKI ZWIĄZANE Z REALIZACJĄ USTAWY O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ 

§ Nazwa 
Plan na 

01.01.2021r. (zł) 
Plan na 

31.12.2021r. (zł) 
Wykonanie 
finansowe 

Źródła finansowania 

Środki własne 

Dofinansowanie 
w ramach  
programu 
„Asystent 

rodziny  
na 2021r.” 

4010 Wynagrodzenia osobowe 
pracowników 

46 615,00 44 945,00 41 112,00 39 112,00 2 000,00 

4040 Dodatkowe wynagrodzenie 
roczne 

3 140,00 3 140,00 2 920,55 2 920,55 - 

4110 Składki na ubezpieczenia 
społeczne 

8 687,00 8 047,00 7 612,50 7 612,50 - 

4120 Składki na fundusz pracy 1 220,00 1 130,00 1 078,79 1 078,79 - 

4410 Podróże służbowe krajowe 2 840,00 2 840,00 1 562,09 1 562,09 - 

4440 Odpis na ZFŚS 1 551,00 1 551,00 1 550,26 1 550,26 - 

4700 Szkolenia pracowników 
niebędących członkami 
korpusu służby cywilnej 

700,00 700,00 449,00 449,00 - 

Przewodniczący Rady Gminy 

Zygmunt Sobol 


